	1. Полное наименование образовательного учреждения 
(далее ОУ) по уставу
	Государственное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 201 Фрунзенского района Санкт-Петербурга



	2. Инновационный статус
	Ресурсный центр районного уровня по теме: «Построение здоровьесозидающей среды ОУ»

	3. ФИО руководителя ОУ

Телефон ОУ. Факс  ОУ

Электронная почта ОУ

Адрес сайта в Интернете
	Директор школы: Тамара Тимофеевна Сидорова

Телефон, факс: (812) 3609865

E-mail: school201@spb.edu.ru 

Web-сайт: http://school201.spb.ru/

	4. Кем и когда присвоен статус опытно-экспериментальной площадки или ресурсного центра

(№ и дата распоряжения, приказа)
	Распоряжение администрации Фрунзенского района Санкт-Петербурга от 01.12.2008 № 1208-р 

	5.ФИО научного руководителя (консультанта) ОУ, звание, должность, основное место работы
	Колесникова Маргарита Георгиевна, к.п.н., доцент кафедры педагогики окружающей среды, безопасности и здоровья населения СПбАППО

	6. Форма оформления договора с научным руководителем (консультантом).

Укажите, согласован ли договор с руководителем организации, 

являющейся основным местом работы научного руководителя (консультанта)
	Срочный трудовой договор № 92 от 01.09.2009.

Школа имеет Договор о творческом сотрудничестве с кафедрой педагогики окружающей среды, безопасности и здоровья населения СПбАППО

	7. Тема опытно-экспериментальной работы или название программ(ы) работы  по распространению опыта
	Тема деятельности ресурсного центра: «Построение здоровьесозидающей среды ОУ»



	8. Срок действия статуса
	Сроки функционирования ресурсного центра: 01.09.2008 – 01.09.2011

	9. Цель, задачи, предполагаемый продукт деятельности
	 Цель проекта: предъявление опыта системной работы ОУ в области сохранения и укрепления здоровья учащихся, создания здоровьесозидающей образовательной среды; подготовка и повышение квалификации педагогов ОУ по вопросам сохранения и укрепления здоровья учащихся в образовательном процессе; создание сети образовательных учреждений района, занимающихся вопросами сохранения и укрепления здоровья учащихся.

Задачи проекта:

· создание сети образовательных учреждений района, занимающихся вопросами сохранения и укрепления здоровья учащихся;

· оптимизация здоровьесозидающей деятельности ОУ района за счет эффективной организации научно-методического сопровождения, включения в систему дистанционных и прямых связей, доступа к совместных ресурсам;

· выстраивания межотраслевого и межведомственного социального партнерства;

· отслеживания результативности деятельности на основе единого мониторинга;

· расширение влияния на общественное сознание.
Предполагаемые результаты деятельности ресурсного центра:

1. Более эффективное использование здоровьесозидающих ресурсов ОУ района на основе кооперации, обеспечение равных возможностей пользования ресурсами в сетевом пространстве.

2. Расширение возможностей гибкого повышения квалификации руководителей, специалистов и педагогов ОУ в области обеспечения здоровья участников образовательного процесса.

3. Создание практики эффективного взаимодействия ОУ, решающих проблему здоровья участников образовательного процесса; преодоление автономности и закрытости ОУ, выстраивание между ними прочных дистанционных и прямых связей в региональной системе образования

4. Выстраивание эффективного межотраслевого и межведомственного социального партнерства ОУ с учреждениями и организациями, занимающимися инновациями в области сохранения и укрепления здоровья детей и подростков. 

5. Выстраивание системы оценки здоровьесозидающей образовательной среды ОУ как компонента региональной системы оценки качества образования  

 

	10. Основные социально значимые результаты деятельности:

- на уровне ОУ

- на уровне районной образовательной системы

- на уровне городской образовательной системы

- иное (указать)

Укажите: какие инновации уже внедрены в образовательный процесс ОУ, других ОУ района (города)
	· Отработана методика проведения и применение результатов мониторинга здоровьесозидающей образовательной среды для выявления внутренних и внешних факторов образовательной среды школы, оказывающих влияние на здоровье учащихся. В настоящее время в школе проведено пять ежегодных срезов мониторинга (2004-2010 гг.).
· Разработана и апробирована концепция и модель построения здоровьесозидающей образовательной среды школы на основании анализа внешних и внутренних факторов образовательной среды школы по констатирующему срезу мониторинга.
· Для подготовки педагогов школы к реализации концепции и модели  разработана и апробирована модель внутришкольного повышения готовности педагогов к здоровьесозидающей деятельности (ЗСД) и учебно-методический комплект по ее реализации (Школа получила Диплом II степени в первом региональном конкурсе инновационных продуктов за представленную модель подготовки педагогов к здоровьесозидающей деятельности)
· Разработана и апробирована образовательная программа «Здоровьесозидающая деятельность педагога» для педагогов Фрунзенского района;

· Эффективно действует форма предъявления опыта деятельности ОУ по созданию здоровьесозидающей образовательной среды посредством проведения семинаров, круглых столов, мастер-классов для разных категорий слушателей;

· Анкетирование руководителей ОУ района позволило определить состояние проблемы сохранения и укрепления здоровья участников образовательного процесса в ОУ района, наметить пути консолидации образовательных учреждений занимающихся вопросами здоровьесбережения.

Опыт ОУ № 201 представлен в ряде публикаций, которые доступны всем образовательным учреждениям:

· Сидорова Т.Т., Башкатова И.Ю. Модель системной работы школы по сохранению и укреплению здоровья учащихся. Здоровье и образование: материалы VI научно-практической межвузовской конференции, ЛОИРО, СПб, 2009;

· Сидорова Т.Т., Башкатова И.Ю. Качественное образование при условии сохранения здоровья участников образовательного процесса. Опытно-экспериментальная деятельность в образовательном пространстве района (сборник научных статей, выпуск 1), ИПК СПО, СПб, 2009;

· Сидорова Т.Т., Башкатова И.Ю. Модель системной работы школы по сохранению и укреплению здоровья учащихся. Инновационные модели здоровьесберегающей школы: материалы региональной научно-методической конференции участников проекта «Здоровьесберегающее образовательное учреждение», СПбАППО, 2009;

· Т.Т.Сидорова, М.Г.Колесникова, И.Ю.Башкатова. Модель внутришкольной подготовки педагогического коллектива общеобразовательной школы к здоровьесозидающей деятельности. Журнал «Управление качеством образования», №5, 2009, ООО Издательство «Эффектико-пресс»;
И.Ю.Башкатова, Т.Т.Сидорова. Школа – лаборатория здоровья. Академический вестник СПбАППО, СПб, 2010



